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Kod
C1

Cele ksztatcenia dla zajec

Cel

Celem kursu jest rozwijanie kompetencji zwigzanych z budowaniem i Swiadomym zarzgdzaniem marka

osobista w Srodowisku mediéw cyfrowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci twérczej, literackiej
i contentowej. Kurs poszerza wiedze dotyczaca funkcjonowania komunikacji w mediach spotecznosciowych
oraz przygotowuje do projektowania spéjnej obecnosci komunikacyjnej w kulturze platformowej. W ramach

zajec studentki i studenci poznaja etapy budowania marki osobistej, strategie autoprezentacji i komunikacji

autorskiej, podstawy copywritingu oraz narzedzia wykorzystywane w personal brandingu, takie jak Linkedin,
blog, podcast, newsletter, video czy media spotecznosciowe. Celem kursu jest réwniez rozwijanie
umiejetnosci analizy relacji miedzy marka osobistg a marka organizacji, a takze krytycznej refleksji nad
korzysciami, ograniczeniami i zagrozeniami zwigzanymi z funkcjonowaniem w kulturze widzialnosci cyfrowe;.

Wymagania wstepne

Student/studentka posiada podstawowga wiedze z zakresu funkcjonowania wspétczesnych mediéw i komunikacji spotecznej,
w szczegdlnosci mediéw cyfrowych i spotecznosciowych, oraz zna podstawowe mechanizmy komunikacji w kulturze
medialnej i cyfrowe;j.

Student/studentka potrafi analizowac i tworzy¢ podstawowe formy komunikacji medialnej i tekstéw uzytkowych, postugiwaé
sie narzedziami komunikacji cyfrowej oraz swiadomie uczestniczy¢ w komunikacji realizowanej za posrednictwem medidw
spotecznosciowych i platform internetowych.

Kod

Wiedzy:
W1

w2

Efekty uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

ma pogtebiong wiedze na temat wspétczesnych
praktyk komunikacji cyfrowej, kultury platformowe;j
oraz strategii budowania marki osobistej w mediach.

ma pogtebiong wiedze na temat wptywu medidéw
spotecznosciowych i platform cyfrowych

na wspotczesne praktyki komunikacyjne, twércze
i zawodowe.

Umiejetnosci:

ul

u2

potrafi projektowac spéjne strategie komunikacyjne
i dziatania z zakresu personal brandingu

z wykorzystaniem wybranych narzedzi mediéw
cyfrowych.

potrafi tworzy¢ autorskie tresci cyfrowe dostosowane
do réznych kanatéw komunikacji i grup odbiorczych,
wykorzystujac wiedze z zakresu narracji, stylu,
retoryki i autoprezentacji.

Wygenerowano: 2026-10-29 15:20

Efekty uczenia sie dla
kierunku

K W6

K W8

K U1

K U2

Metody weryfikacji
osiagniecia efektow
uczenia sie dla zajec

Projekt indywidualny,
Aktywnos¢, Udziat w
dyskusji, Praca podczas
zajec (warsztaty,
symulacje, ¢wiczenia
praktyczne)

Projekt indywidualny,
Aktywnos¢, Udziat w
dyskusji, Praca podczas
zajed (warsztaty,
symulacje, ¢wiczenia
praktyczne)

Projekt indywidualny,
Aktywnos¢, Udziat w
dyskusji, Praca podczas
zajec (warsztaty,
symulacje, ¢wiczenia
praktyczne)

Projekt indywidualny,
Aktywnos¢, Udziat w
dyskusji, Praca podczas
zajec (warsztaty,
symulacje, ¢wiczenia
praktyczne)
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Efekty uczenia sie dla

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie kierunku
U3 potrafi analizowad relacje miedzy marka osobista, K Ul
komunikacja autorska a funkcjonowaniem
wspédtczesnych medidw i kultury widzialnosci cyfrowe;j
Kompetencji spotecznych:
K1 jest gotéw do swiadomego, etycznego K K1

i odpowiedzialnego funkcjonowania w Srodowisku
mediéw cyfrowych oraz rozwijania wiasnych praktyk
komunikacyjnych i twérczych.

Tresci programowe dla zajec

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec

1. Marka osobista - wprowadzenie i podstawowe W1, W2, U1, U2, U3, K1
definicje

2. Etapy budowania marki osobiste;. W1, W2, U1, U2, U3, K1

3. Autentycznos¢ w personal brandingu. Copywriting a W1, W2, U1, U2, U3, K1
budowa marki osobistej.

4. Marka osobista na LinkedlInie - podstawy teoretyczne i | W1, W2, U1, U2, U3, K1
praktyczne wskazowki.

5. Personal branding w sytuacjach zawodowych. W1, W2, U1, U2, U3, K1

6. Marka osobista a marka firmy - wzajemne W1, W2, U1, U2, U3, K1
oddziatywanie, synergia dziatan.

7. Analiza wptywu marki osobistej na powodzenie W1, W2, U1, U2, U3, K1
zamierzen zawodowych - korzysci i zagrozenia
wynikajgce z posiadania silnej marki osobistej.

8. Narzedzia do budowania marki osobistej - blog, W1, W2, U1, U2, U3, K1

podcast, video, ksigzka, wystapienia publiczne, social
media, newsletter.

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zaje¢

Cwiczenia audytoryjne Dyskusja, Case study, Praca w grupie, Cwiczenia
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Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Projekt indywidualny,
Aktywnos¢, Udziat w
dyskusji, Praca podczas
zajec (warsztaty,
symulacje, ¢wiczenia
praktyczne)

Projekt indywidualny,
Aktywnos¢, Udziat w
dyskusji, Praca podczas
zaje¢ (warsztaty,
symulacje, ¢wiczenia
praktyczne)

Formy zajec

Cwiczenia audytoryjne

Cwiczenia audytoryjne

Cwiczenia audytoryjne
Cwiczenia audytoryjne

Cwiczenia audytoryjne

Cwiczenia audytoryjne

Cwiczenia audytoryjne

Cwiczenia audytoryjne
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Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Cwiczenia audytoryjne Podstawa zaliczenia z oceng jest aktywny udziat w zajeciach konwersatoryjnych, obejmujacy
udziat w dyskusjach, analizie przyktaddw oraz realizacji krétkich zadan praktycznych, a takze
przygotowanie projektu indywidualnego dotyczacego strategii budowania marki osobistej w
mediach cyfrowych.

Projekt powinien obejmowac opracowanie spéjnej koncepcji komunikacyjnej, uwzgledniajacej
dobér narzedzi i kanatédw komunikacji, elementy autoprezentacji oraz analize grupy odbiorczej i
celéw komunikacyjnych. Ocenie podlega¢ beda: merytoryczne opracowanie projektu,
umiejetnos¢ zastosowania pojec i narzedzi omawianych podczas zajeé, spdjnos¢ strategii
komunikacyjnej, kreatywnos$¢ oraz poprawnos¢ jezykowa i formalna pracy.

Kurs mozliwy do realizacji w formie zdalnej w aplikacji MS Teams (w razie koniecznosci
spowodowanej obostrzeniami sanitarnymi lub innymi).

Potwierdzeniem uczestnictwa studenta w zajeciach zdalnych jest wtgczenie kamery oraz
mikrofonu w aplikacji MS Teams (na zyczenie osoby prowadzacej).

W przypadku probleméw technicznych, uniemozliwiajacych witgczenie kamery i / lub mikrofonu,
student moze zostac zobligowany do ustnej lub pisemnej odpowiedzi - z zakresu tresci
realizowanych w trakcie zaje¢ - w innym, wyznaczonym przez osobe prowadzacg terminie.

Zajecia prowadzone s z uwzglednieniem zasad dostepnosci oraz potrzeb oséb z
niepetnosprawnos$ciami i 0s6b neuroréznorodnych. W szczegdlnosci:

materiaty dydaktyczne (np. prezentacje) moga by¢ udostepniane z wyprzedzeniem, a
struktura zajec jest jasno komunikowana,

dopuszcza sie korzystanie z wtasnych narzedzi wspierajgcych (np. laptopdw, stuchawek
wyciszajgcych), wybdr miejsca w sali oraz zachowania regulacyjne, o ile nie zaktécaja
przebiegu zaje¢,

prowadzaca stosuje jasne instrukcje dotyczace zaliczeh oraz przypomina o terminach,

dla oséb studiujgcych posiadajacych zaswiadczenia z BON mozliwe sg indywidualne
dostosowania formy i warunkdéw zaliczenia (np. wydtuzony czas pracy, zmiana formy
egzaminu),

egzamin moze by¢ realizowany w formie pisemnej lub ustnej, w zaleznosci od potrzeb
osoby studiujacej, po wczesniejszym uzgodnieniu,

w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie elastyczne rozwigzania organizacyjne (np.
forma online), zgodnie z wytycznymi uczelni i we wspétpracy z BON.
Zajecia prowadzone sa w modelu wtgczajacym, z poszanowaniem réznorodnych styléw uczenia
sie i doswiadczen oséb studiujacych.

Student/ka otrzymuje informacje zwrotng obejmujaca wskazanie mocnych stron projektu oraz
obszaréw wymagajacych poprawy wraz z komentarzem merytorycznym.
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Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

Cwiczenia audytoryjne 10
Studiowanie literatury 20
Pozostate godziny w kontakcie 1
Przygotowanie do zajec 10
Przygotowanie projektu 12

taczny naktad pracy studenta

Liczba punktéw ECTS

Liczba godzin
53

ECTS
2

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Efekty uczenia sie dla kierunku

Kod Tresé

K K1 Absolwent/ka Jest gotéw do aktywnego i kreatywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym i medialnym oraz do
- inicjowania wtasnych dziatan twérczych i komunikacyjnych

K Ul Absolwent/ka potrafi formutowad problemy badawcze oraz projektowac i realizowa¢ badania w zakresie
- literaturoznawstwa i nauk o komunikacji spotecznej i mediach

K U2 Absolwent/ka potrafi twérczo i Swiadomie tworzy¢ teksty literackie, krytyczne, recenzenckie, a takze wypowiedzi
- ustne oraz autorskie tresci internetowe, wykorzystujgc wiedze o narracji, stylu, retoryce i jezyku

K W6 Absolwent/ka ma pogtebiong wiedze na temat wybranych zagadnien z zakresu nauk o mediach i komunikacji
- spotecznej

K W8 Absolwent/ka ma pogtebiong wiedze na temat kluczowych probleméw wspétczesnej cywilizacji, zwigzanych z
- przemianami technologicznymi
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